Hintergrund

ARBEITSKREIS

Der Arbeitskreis hat sich das Ziel gesetzt, aktuelle Entwicklungen
zum Thema Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit in Hamburger
Unternehmen zu starken. Getragen wird der Zusammenschluss
von Verbanden, Vereinen, Organisationen, Behdrden und Institu-
tionen, die sich im Arbeits- und Gesundheitsschutz engagieren.
Gegriindet wurde das Gremium 1972 wegen der hohen Zahl von
Arbeitsunfallen in Hamburg — vor zwei Jahren feierte der Arbeits-
kreis sein 50-jahriges Bestehen.

ADRESSATEN

Die Veranstaltungsreihe wendet sich speziell an kleine und
mittelstandische Unternehmen. Arbeitsschutzakteurinnen
und -akteure sowie Interessierte aus Hamburger Betrieben sind
eingeladen, sich Gber sicheres und gesundes Arbeiten zu
informieren und miteinander in den Dialog zu treten. Angespro-
chen sind unter anderem Fiihrungskrafte, Fachkrafte fir
Arbeitssicherheit, Betriebsarztinnen und Betriebséarzte, Sicher-
heitsheauftragte und Beschéftigtenvertretungen.

ORGANISATION

Vorsitz: Préses der Behorde flir Justiz und Verbraucherschutz
der Freien und Hansestadt Hamburg

Geschaftsfiihrung: Berufsgenossenschaft fir
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege

Veranstaltungsbiiro: Pertsch Kommunikation —
Agentur fiir Offentlichkeitsarbeit

KONTAKT

Arbeitskreis fir Arbeitssicherheit Hamburg

c/0BGW - Praventionsdienste

Pappelallee 33/35/37 - 22089 Hamburg
Ansprechpartnerin: Christina Miller

Tel.: +49 40 20207-4904 - E-Mail: akasi@bgw-online.de

UNTERSTUTZUNG

Bitte informieren Sie uns im Vorfeld gegebenenfalls Gber lhren
individuellen Unterstiitzungsbedarf auf der Veranstaltung.

Mitglieder

* AGAUnternehmensverbande. V.

» AOK Rheinland/Hamburg

o Arbeit & Gesundheite. V.

 Behorde fiir Inneres und Sport — Feuerwehr Hamburg

» Behorde flr Justiz und Verbraucherschutz

« Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft

» Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse
« Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege
» Berufsgenossenschaft Handel und Warenlogistik

« Berufsgenossenschaft Holz und Metall

« Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel und Gastgewerbe

« Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie

« Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik
Telekommunikation

« Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung, Landesverband Nordwest
« Deutscher Gewerkschaftsbund Hamburg

 Deutsches Netzwerk Biiroe.V.

» Gesundheitswirtschaft Hamburg GmbH

* Hamburger Institut fir Berufliche Bildung

» Hamburgische Arbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitsférderunge. V.
» Handelskammer Hamburg

» Handwerkskammer Hamburg

» Hanseatische Feuerwehr-Unfallkasse Nord

o Landesbetrieb ZAF/AMD, Arbeitsmedizinischer Dienst

« Norddeutscher Rundfunk

« NORDMETALLe. V.

« Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
 Sucht.Hamburg gGmbH

* Unfallkasse Nord

« Unfallversicherung Bund und Bahn

« Universitat Hamburg, Stabsstelle Arbeitssicherheit & Umwelt

« Verband Deutscher Betriebs- und Werksarzte e. V., LV Hamburg

« Verband fir Sicherheit, Gesundheit und Umweltschutz bei der Arbeit
« Verein Deutscher Revisions-Ingenieure e. V.

« Vereinigung der Unternehmensverbande in Hamburg u. Schl.-Hol. e. V.

« Verwaltungs-Berufsgenossenschaft
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36. Fachtagung

DIGITALER WANDEL DER
ARBEITSWELT: CHANCEN UND
ANFORDERUNGEN FUR BETRIEBE

Mittwoch, 29. Mai 2024

DGB Bildungszentrum
Besenbinderhof, Hamburg

- www.ak-arbeitssicherheit.hamburg
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36. Fachtagung

Die Digitalisierung der Arbeitswelt entwickelt sich stetig weiter,
mit Auswirkung auf zahlreiche Téatigkeiten und Branchen. Sie
verandert ganze Berufsbilder und bringt neue hervor. Doch digitale
Lésungen und Assistenzsysteme sowie die Einbindung von KI
sorgen nicht automatisch fiir mehr Flexibilitat, Entlastung und
Sicherheit - sie miissen systemisch eingebettet und zielfihrend
implementiert werden.

Welche Chancen und Anforderungen bringen Digitalisierung und
Vernetzung mit sich? Wie kdnnen aus einzelnen Ansétzen praktikable
Losungen erwachsen? Und wie sehen gute Strategien fiir Beschaf-
tigte aus, damit aus Herausforderung nicht Uberforderung wird?

IMPULSE FUR DEN ARBEITSSCHUTZ

Praxisnah informieren wir Sie Gber die unterschiedlichen Einsatz-
bereiche Kiinstlicher Intelligenz, wo sie sicheres und gesundes
Arbeiten férdert und blicken darauf, wie neue Aspekte aktueller
KI-Systeme in Leitlinien berlicksichtigt werden kénnen. Anschlie-
fend nehmen wir das Verdnderungsmanagement in den Fokus: Der
Digitale Wandel bringt andere Abldufe mit sich — gegen die sich
bisweilen Widerstande formieren. Sie erfahren wie die Implementie-
rung reibungsarm gelingen kann und wo Schlisselfunktionen
liegen. Zu den zentralen digitalen Prozessen in einem Unternehmen
gehort der Einsatz von Software. Insbesondere von Bedienbarkeit,
Effizienz und dem empfundenen Nutzen hangt ihre Anwendung

ab. Mitder Beschaffung und Gestaltung von Software beschéftigt
sich ein weiterer Vortrag,.

DIGITALE ANWENDUNGEN IN DER PRAXIS

Von der Umsetzung in den betrieblichen Alltag und den dabei
gemachten Erfahrungen berichten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in vier Praxisstationen. Die Themenpalette reicht von Virtual Reality
und digitalen Sicherheitsbegehungen, Giber Automatisierungspro-
zesse beim Containerumschlag, einem Digitalisierungstarifvertrag
im Einzelhandel sowie den Mdglichkeiten digitaler Arbeitsprozesse
im Bereich der Medien. Unsere Veranstaltung zeichnet sich durch
verschiedene Gelegenheiten zum fachlichen Austausch aus. Dafir
steht auch unser neues Format ,Impuls und Dialog", in dem Sie

sich kompakt mit einem praxisbezogenen Thema befassen kénnen.
Nutzen Sie die vielfaltigen Anregungen fir lhre eigene Tatigkeit!

Programmablauf, 29. Mai 2024

09.30 Anmeldung
Besuch Marktplatz
10.00 Begriflung
Senatorin Anna Gallina (Préses der Behérde fiir Justiz und
Verbraucherschutz der Freien und Hansestadt Hamburg)
10.20 Vortrag: Chancen Kinstlicher Intelligenz und deren Leitlinien
Prof. Dr. André Steimers (Hochschule Koblenz,
RheinAhrCampus Remagen)
11.00 Interaktion
11.15 Vortrag: Lust und Frustim Veranderungsmanagement:
Widerstande erkennen, Bedenken auflésen
Prof. Dr. Nale Lehmann-Willenbrock
(Universitat Hamburg, Center for Better Work])

11.45 Einfiihrung Programmpunkt Austausch kompakt
12.00 Austausch kompakt

+ Vertiefungsecken mit Prof. Dr. Nale Lehmann-
Willenbrock und Prof. Dr. André Steimers

» Impuls und Dialog: Arbeits-, Gesundheits- und Umwelt-
managementsystem (AGUM) - alles auf einer Plattform:
Petra Grothe, Sandra Nickelsen (Universitit Hamburg);
Vorausschauende Gefahrdungsbeurteilung: Michael
Gimbel (Arbeit & Gesundheit)

+ Besuch Marktplatz
12.30 Mittagspause

13.30 Betriebliche Erfahrungsberichte
Besuch einer Praxis-Station a 45 Minuten, Teil 1
@ Airbus Operations GmbH (Andreas Piene): Virtual Reality
und digitale Sicherheitsbegehungen bei Airbus

@ HHLA Container Terminal Altenwerder GmbH
(Matthias Schult): Transformationsprozesse beim
Containerumschlag —auch im Arbeitsschutz

@ H&M Hennes & Mauritz (Anne Hartmann):
Erster Digitalisierungstarifvertragim Einzelhandel

O Norddeutscher Rundfunk (Petra Cohrs): Digitalisierung
im Arbeitsschutz — Mdglichkeiten fir Medien

14.30 Betriebliche Erfahrungsberichte
Besuch einer Praxis-Station, Teil 2

15.15 Kaffeepause, Besuch Marktplatz

15.45 Vortrag: Software-Ergonomie -
Gebrauchstauglichkeit und Anforderungen
Jens Niemann (Verwaltungs-Berufsgenossenschaft)
16.15 Abschluss
Hanka Jarisch (Berufsgenossenschaft fir
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege)
16.30 Veranstaltungsende

Veranstaltungsmoderation:
Nico Hohendorf und Christina Miiller (BGW)

Allgemeine Hinweise

ANMELDUNG

Bitte melden Sie sich bis zum 8. Mai 2024 online an und geben
dabei zwei unterschiedliche Praxis-Stationen lhrer Wahl an.

- www.ak-arbeitssicherheit.hamburg

TEILNAHMEGEBUHR

Die Teilnahmegebiihr betragt 85 Euro (Endpreis) inklusive
Mittagsimbiss und Tagungsgetranken. Nach der Anmeldung
erhalten Sie von unserer Veranstaltungsagentur eine Rechnung.

VERANSTALTUNGSORT

DGB Bildungszentrum Besenbinderhof, Musiksaal (Besen-
binderhof 56, 20097 Hamburg). Der Besenbinderhof liegt nur
rund 700 Meter vom Hauptbahnhof entfernt. Offentliche
Parkhaduser befinden sich in der Ndhe.

FORT- UND WEITERBILDUNG

Am Ende der Veranstaltung erhalten Sie eine Teilnahmebescheini-
gung. Die Fachtagung wird vom VDSI und der Arztekammer
Hamburg mit Weiterbildungs- bzw. Fortbildungspunkten bewertet
und ist als Schulungs- und Bildungsveranstaltung (gemaf § 37
Abs. 7 BetrVG) anerkannt. Details entnehmen Sie der Anmeldung.


http://www.ak-arbeitssicherheit.hamburg

